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Resumo:

Esse trabalho tem por objetivo avaliar a planilha proposta para a aferição dos custos diretos de treinamento de pessoal
de enfermagem, na modalidade descentralizada, realizados no HU-USP. Essa modalidade de treinamento e
desenvolvimento de pessoal de enfermagem vem sendo adotado pelos Setores de Educação Continuada nas
organizações hospitalares. Para abordar esse assunto, buscamos esclarecer alguns pontos sobre a importância da
educação continuada como estratégia de treinamento e desenvolvimento de pessoal, sendo o enfermeiro o coordenador
desse processo. Discutimos as modalidades centralizada, descentralizada e mista da educação continuada. Diante disso,
levantamos a importância da aferição dos custos dos treinamentos descentralizados para a instituição e para o Serviço
de Enfermagem. Para isso, foi adaptada a planilha de aferição de custos de treinamentos proposta por JERICÓ (2001),
com os insumos utilizados para a composição dos custos dos programas em estudo. Essa pesquisa será realizada nos
moldes de estudo de caso, utilizando o sistema de custeio de absorção, onde serão levantados apenas os custos diretos
de funcionários. A pesquisa será realizada no HU-USP, tendo como população os programas de treinamento e
desenvolvimento de auxiliares e técnicos das diferentes clínicas do HU-USP.
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